
Ateliers de renforcement et d’approfondissement  
En présentiel 

  

Journées de la Mobilité internationale des agents territoriaux 
Une opportunité pour les territoriaux ET pour les collectivités

PUBLIC CONCERNE 
Agents territoriaux des services 
RI, Finances, RH, juridique, … 
 
Cette formation s'adresse à 
tout agent territorial qui 
souhaite se préparer pour une 
expatriation 
 
Cette formation s’adresse aussi 
aux services RI et RH qui 
souhaitent inscrire la mobilité 
internationale dans leur 
politique publique RH ou RI 
 

OBJECTIFS 
 
Connaître les différentes 
modalités que peut proposer 
une collectivité  
 
Comprendre les différents 
cadres et statuts administratifs 
 
Construire un parcours (pour la 
collectivité ou pour soi en tant 
qu’agent) 
 
Identifier les erreurs à ne pas 
commettre et les mécanismes 
d’adaptation ou de légalisation. 
 

OPTIONS 
PEDAGOGIQUES 
 
Interventions théoriques et 
techniques 
 
Analyse de cas / Témoignages 
 
Echanges sur la situation de 
chaque participant. 
 
 

DOCUMENTATION 
 
Textes juridiques 
fondamentaux, Sitographie… 
 

PROGRAMME 
 

Informations : univers des possibles 
Mercredi 2 juillet  de 10h à 17h 

 
1) Introduction 

 Accueil des participants / connaissance des expériences 
et pratiques. 

 Historique du travail de capitalisation réalisé depuis 5 ans 
o 80 portraits d’Expatrié.es et fiches de 

capitalisation sur www.ocil-expat.org  
o Lancement du VEETI (Vivier des Expertes et 

Experts de la Territoriale pour l’International) 
o Accompagnements (webinaires, cafés, …) 

 
2)Les différentes règles statutaires de la mobilité internationale  

 Mise à disposition, Détachement, Disponibilités, Activités 
annexes, stages, formation, … 
 

3) Les différentes opportunités  
 Les opportunités par démarche individuelle 

- Expertise court terme 
- Expatriation 

 Les programmes et dispositifs pour la collectivité 
- Une quinzaine de programmes et dispositifs 

seront présentés 
 

4) Mobilités et RH en collectivités 
 Comment construire un programme de mobilité pour sa 

collectivité et le transformer en outil d’attractivité et 
d’innovation ? 

 Quels alliés locaux ? 
 Quelques activités simples internes ? 

 
5) Construire un CV pour l’international 

 Apprendre le format CV international 
 Comprendre comment le construire 

 
Dialogues sur la Mobilité internationale 

Jeudi 3 juillet de 9h à 13h 
 

1) Atelier CV Suite 
 
2) Echanges avec d’anciens expatrié.es 
 
2) Présentation d’institutions ou programmes  
Par des responsables (sous réserve) ou OCIL 

o SGAE (TAIEX, stages UE) 
o Ministère de l'Europe et des Affaires étrangères 

Pôle « emplois filières et métiers » 
(« Transparence ») 

o Expertise France (Socieux +, ETI, …) 
o Bureaux d’études 

 
Animateur 
 
Yannick Lechevallier 
 
https://www.linkedin.com/in/ya
nnick-lechevallier-23059819/ 
 
 
Dates  
 
Mercredi 2juillet 2025  

 10h à 17h 
 

et jeudi 3 juillet 2025 – 
 9h à 12h 

 
 
Lieu  
2 rue Vincent Van Gogh  
93 360 Neuilly Plaisance 
 
20 min de Gare de Lyon 
A 200 m du RER A  
Station Neuilly Plaisance 
 

 
 
Participation aux frais 
 
Pour 1,5 jours : 275 €  
(repas non compris) 
 
 
Inscription  
 
Bon de commande de votre 
collectivité ou inscription 
personnelle 
 
Bulletin et informations à 
demander par mail :  yannick-
ocil@gmail.com  
 
30 personnes max 
 
Possibilité de réaliser cet 
atelier au sein de votre 
collectivité 
 

2 et 3 juillet 2025 


